[image: ]
Республика Карелия
Беломорский муниципальный округ
КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ КОМИТЕТ
БЕЛОМОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 11
на  проект решения Совета Беломорского муниципального округа 
«О внесении изменений в  Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия»

19  ноября 2024 года                                                                                 г. Беломорск 

1. Основание для проведения экспертизы:
настоящее заключение на проект решения Совета Беломорского муниципального округа «О внесении изменений в  Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия» подготовлено на основании пункта 2 статьи 157 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пункта 7 части 2 статьи 9 Федерального закона от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», пункта 7 раздела VIII Положения о Контрольно-счетном комитете Беломорского муниципального округа, утвержденного Решением IV сессии I созыва Совета Беломорского муниципального округа» от 21 ноября 2023 года №29.
2.  Предмет экспертизы:
проект решения Совета Беломорского муниципального округа                      «О внесении изменений в  Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия».

3. Цель экспертизы:
 оценка соответствия проекта решения Совета Беломорского муниципального округа «О внесении изменений в  Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия» требованиям, установленным Трудовым кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Карелия, органами местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия.
4. Правовая основа экспертизы:
Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года №197-ФЗ (далее - Трудовой кодекс РФ, ТК РФ), Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 года №145-ФЗ (далее - Бюджетный кодекс РФ, БК РФ), Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон №131-ФЗ), Федеральный закон от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон №25-ФЗ), Федеральный закон от 7 февраля 2011 года №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований» (далее - Федеральный закон №6-ФЗ), Закон Республики Карелия от 24 июля 2007 года №1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия» (далее - Закон РК №1107-ЗРК), Закон Республики Карелия от 12 ноября 2007 года №1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия» (далее - Закон РК №1128-ЗРК), Постановление Правительства Республики Карелия от 18 июня 2012 года N 190-П «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления» (далее - Постановление Правительства РК №190-П), Устав Беломорского муниципального округа Республики Карелия (далее - Устав).
5.    В ходе проведения экспертизы установлено:
5.1. Проект решения Совета Беломорского муниципального округа                      «О внесении изменений в  Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия (далее – проект решения, Положение), разработан в соответствии положениями (нормами) Трудового кодекса РФ (трудового законодательства), Бюджетного кодекса РФ,  Федерального закона №131-ФЗ, Федерального закона №25-ФЗ, Закона РК №1107-ЗРК, Закона РК №1128-ЗРК, Постановления Правительства РК №190-П, Устава и устанавливает размеры и условия оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия, повышения их материальной заинтересованности, эффективного и качественного выполнения должностных обязанностей, заданий особой важности и сложности, стимулирования их активности и инициативы, укрепления трудовой дисциплины, а также усиления их социальной защищенности.
[bookmark: _GoBack]5.2. Вышеуказанный проект решения «О внесении изменений в  Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия» разработан администрацией Беломорского муниципального округа и представлен в Контрольно-счетный комитет Беломорского муниципального округа на экспертизу.
5.3. Проектом решения предлагается внести в Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия, утвержденное решением ХХI сессии I созыва Совета Беломорского муниципального округа от 30 сентября 2024 года № 163 следующие изменения:
«1) приложение 1 к Положению изложить в следующей редакции: 
«Приложение 1 
к Положению о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия

Р А З М Е Р Ы
должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности

	Наименование должности
	Должностной оклад 
(рублей в месяц)

	Глава Беломорского муниципального округа
	22 000

	Председатель Контрольно-счетного комитета Беломорского муниципального округа
	15 400


»;
2)                                                                                                             «Приложение 2 
к Положению о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия

Р А З М Е Р Ы
должностных окладов муниципальных служащих 

	Наименование должности
	Должностной оклад 
(рублей в месяц)

	Заместитель главы администрации
	15 400

	Начальник управления
	13 200

	Управляющий делами, начальник отдела 
	13 200

	Руководитель территориального органа местной администрации
	13 200

	Инспектор контрольно-счетного комитета
	12 100

	Начальник отдела в составе управления
	12 100

	Заместитель начальника отдела
	9 900

	Главный специалист, главный специалист по внутреннему муниципальному финансовому контролю
	9 900

	Ведущий специалист, ведущий специалист по защите информации и информационным технологиям
	8 800

	Специалист I категории, специалист II категории, специалист по обеспечению деятельности административной комиссии
	8 250

	Специалист
	7 700


»;
3) приложение 3 к Положению изложить в следующей редакции: 
«Приложение 3 
к Положению о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия
Р А З М Е Р Ы 
ежемесячных надбавок за классный чин 
	Наименование группы должностей муниципальной службы
	Наименование классного чина
	Размер выплаты (% от должностного оклада)

	Главные должности муниципальной службы 
	Советник муниципальной службы 4 класса
	30

	
	Советник муниципальной службы 5 класса
	28

	
	Советник муниципальной службы 6 класса
	26

	Ведущие должности муниципальной службы 
	Референт муниципальной службы 1 класса
	30

	
	Референт муниципальной службы 2 класса 
	 28

	
	Референт муниципальной службы 3 класса 
	26

	Старшие должности муниципальной службы 
	Референт муниципальной службы 4 класса 
	30

	
	Референт муниципальной службы 5 класса 
	28

	
	Референт муниципальной службы 6 класса
	26

	Младшие должности муниципальной службы 
	Референт муниципальной службы 7 класса 
	30

	
	Референт муниципальной службы 8 класса 
	28

	
	Референт муниципальной службы 9 класса
	26


».
2. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2025 года.»
5.4. Контрольно-счетный комитет Беломорского муниципального округа отмечает, что вносимые изменения в Положение в целом соответствуют требованиям, установленным Трудовым кодексом РФ, Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Карелия от 24 июля 2007 года № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия», Законом Республики Карелия от 12 ноября 2007 года № 1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия», Уставом Беломорского муниципального округа Республики Карелия. 
5.5. Источником финансирования расходных обязательств на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия  являются средства бюджета Беломорского муниципального округа Республики Карелия. 
6. Выводы:
6.1. Контрольно-счетный комитет Беломорского муниципального округа по итогам проведенной экспертизы проекта решения Совета Беломорского муниципального округа «О внесении изменений в Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия» считает, что внесение изменений в Положение в целом  соответствует требованиям, установленным Трудовым кодексом РФ, Бюджетным кодексом РФ, законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, Республики Карелия, органов местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия. 
6.2. Источником финансирования расходных обязательств на 2025 год и плановый период 2026-2027 годов на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия  являются средства бюджета Беломорского муниципального округа Республики Карелия. 
7. Предложения и рекомендации:
7.1. Предлагается утвердить решением Совета Беломорского муниципального округа внесение изменений в Положение о денежном содержании и материальном стимулировании лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия.
7.2. Предлагается установить должностные оклады не ниже минимального размера оплаты труда для лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и муниципальным служащим в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия в соответствии с нормативами формирования расходов бюджета муниципального округа, утвержденные Постановления Правительства РК №190-П.
7.3. Предусмотреть бюджетные (расходные) обязательства, лимиты бюджетных обязательств, подлежащие исполнению в соответствующем финансовом году на оплату труда для лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе и муниципальным служащим в органах местного самоуправления Беломорского муниципального округа Республики Карелия в бюджете Беломорского муниципального округа  на 2025 год  и плановый период 2026-2027 годы.



Председатель 
контрольно-счетного комитета                                                            Сахацкая Н. Н.
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